Reunión anual de la Iglesia Episcopal del Buen Pastor, 28 de enero de 2024
Borrador de las actas por Jean Norman. Se modificarán en caso necesario y se aprobarán en la próxima reunión anual de enero de 2025. Correcciones por correo electrónico a office@goodshepherdogden.comcastbiz.net.

Asistieron 50 feligreses en persona y dos vía Zoom. (otros 8 niños jugaban en la sala juvenil).

1. Oración de apertura y llamada al orden
Se abre la sesión a las 12.05 horas en el comedor de la planta baja.
La Revda. Cn. Mary June Nestler y Madre Isabel Gonzalez abrieron con una oración.

2. Nombramiento de cajero
Jan Lyons y Dan Johnston fueron nombrados escrutadores.

3. Aprobación del acta de la reunión anual de 2023
Gina Trimble es la ortografía correcta del candidato a la Sacristía.
Aldaberto no Aldoberto
Dave Lundstrom propuso y Mary Kate McGoon apoyó aceptar las actas.
Aprobado por unanimidad.

4. Agradecimiento a los miembros salientes de la Junta Parroquial 
Se dio las gracias a Billie Wilson por completar dos años de un mandato de tres años que estaba pendiente.
Se dio las gracias a Gena Trimble por cumplir un mandato de un año. 
Se dio las gracias a Dan Johnston por cumplir su mandato como guardián mayor.
Se entregaron obsequios a Gena y Dan, y uno se entregará a Billie cuando regrese.

5. Presentación de los candidatos a la Junta Parroquial
Las siguientes personas fueron presentadas como candidatos a la junta parroquial:
· Gena Trimble Ordway
· Fernando Salgado
· Belle Schwarzenbach
Se abrió el debate para otras nominaciones para la Junta Parroquial. No se presentó ninguna.

6. Elección de 3 miembros de la Junta Parroquial
a. Karen Poggemeyer propuso aceptar la lista por aclamación. Rich la secundó. No hubo objeciones.

7. Nominación y Elección de 4 Delegados a la Convención
Se abrió el turno de candidaturas a la Catedral Diocesana. Los candidatos deben estar disponibles para asistir. Los cuatro más votados serán delegados y los cuatro siguientes serán suplentes. Cuatro delegados y dos suplentes serán enviados a la convención.
· Josué Almanza 20
· Yadira Infante 23
· Mary Kate Moore 19
· Fernando Salgado 19
· Suplentes:
· Sam McGoon 17
· Cynthia Hudgens 16

· Beth Clemenger 15
· Karen Onders 12
· Steve Bauter 11
· Rick Sánchez 10
· 
8. Informe del tesorero 2023; presupuesto 2024
Mary June+ señaló que el presupuesto de la parroquia no recibe apoyo de la diócesis. Somos autosuficientes. La excepción es Madre Isabel es pagado por la diócesis.
· La tesorera Melanie Beckstead presentó el presupuesto para 2024.
· Las promesas han bajado significativamente para 2024 de 2023. Los ingresos previstos han bajado.
· Los gastos aumentan un poco: servicios públicos y otros costes inflacionistas. Estas estimaciones se basan en las cifras de finales de 2023.
· El presupuesto incluye el salario de un nuevo rector electo a partir del 1 de marzo de 2024. 
· Se calcula que nos faltarán 50.000 dólares. La parroquia tendrá que estar atenta a los gastos. 
· Ya hemos pasado por esta situación y hemos salido adelante.
Mary June+ señaló que el trabajo de tesorero requiere entre 15 y 16 horas al mes.
Parte de la herencia episcopal es que las finanzas sean transparentes. Todos los feligreses tienen derecho a hacer preguntas. Los informes mensuales se publican.
Mary June+ animó a aquellos que no han hecho una promesa a que lo hagan. Todas las promesas son confidenciales y pueden cambiarse durante el año.

9. Presentación y adopción
Propuesta de modificación de los Estatutos del Buen Pastor
a. Quién puede ser tesorero
· Jean explicó que la enmienda haría que el tesorero ya no tenga que ser miembro de la parroquia. Mary June+ explicó que esto sucede cada vez más a menudo en toda la diócesis. No es necesario este año, pero nos protegería en el futuro. El tesorero no tiene voto en la Junta Parroquial como tesorero, pero puede ser miembro de la Junta Parroquial. 
· Se sugirió que los estatutos también incluyan una nota de que si está en algún lugar fuera de la parroquia que debe haber un contrato con la persona.
· Bonnie propuso presentar la propuesta.
· Se hizo notar que no se puede tener un contrato completo hasta que se tenga a la otra parte. 
· Jay Stretch propuso aceptar el cambio a los estatutos como se presenta.
· Joe secundó
· Lee Hardy propuso presentar la resolución. Cynthia apoyó.
· La mayoría votó a favor. 3 en contra.
· La Junta Parroquial tendrá que traer una propuesta más completa a la próxima reunión anual.
 b. Aclaración del lenguaje: secretario/registrador
· Jay propuso aceptar este cambio. Bonnie Taylor apoyó. La moción fue aprobada. Nadie se opuso.
10. Informe del sacerdote interino - preguntas y comentarios
a.	Mary June+ reconoció el programa de la escuela dominical.
b.	Mary June+ habló sobre el cuidado pastoral proporcionado por el sacerdote, el diácono y Madre Isabel. "Ha sido uno de los momentos más grandes y profundos que he vivido", dijo. Señaló muchos funerales y una boda durante este año.
c.	Madre Isabel dio un informe señalando que la Santa María recibió sillas de la Capilla de San Bernabé en Tooele. 
d.	El Rev. Diácono Patti informó sobre las Hijas del Rey y los Visitantes Eucarísticos Laicos.
e.	Mary June+ señaló que Patti estará ausente por un par de meses debido a una cirugía grave.
     Informe del Guardián Mayor - preguntas y comentarios
Dan agradeció a Melanie por su papel como tesorera. Agradeció a Linda Harden por su papel como administradora parroquial y a Jan Lyons por asumir ese papel.
     Informe del Junior Warden - preguntas y comentarios
Jean habló de la subvención Sacred Places y de las reparaciones en el Narthex. El Buen Pastor volverá a intentar obtener esta subvención nacional.

11. Presentación de los informes (la mayoría por título) - preguntas y comentarios
Se remite a los feligreses a los informes escritos. ¿Hay preguntas?
Jay Stretch propuso, Karen Poggemeyer secundó para recibir los informes. Votación unánime.

12. Agradecimientos, Premios y Nombramientos
· Dan Johnston deja el cargo de alcaide mayor.
· Mary June+ nombró a Jay Stretch nuevo alcaide mayor. Fue copresidente del Comité de Búsqueda. Conoce bien al rector electo y a la congregación. Es un nombramiento de un año.
· El alcaide menor será elegido por los miembros de la Junta Parroquial. 
· Mary June+ nombró tesorero a Rich Bauter. 
· La directora de la Cofradía del Altar será Sue Ann Thomas. Mary June+ dio las gracias a Nancy Arnett, la directora saliente.
· Se agradeció al Comité de Búsqueda su trabajo durante este año.
· Jay Stretch
· Cynthia Hudgens
· Marie Kawaguchi
· Sue Ann Thomas
· Karen Poggemeyer
· Pedro Salgado
· Sam McGoon
· (Clay Dyer estuvo ausente)
· Se agradeció a Rosa por su trabajo manteniendo limpia la iglesia.
· Se agradeció al director de música y al organista.
· Linda Harden y Jan Lyons fueron agradecidas por su trabajo como administradoras parroquiales.
· Se agradeció a la Madre Isabel y al Diácono Patti por su apoyo en el ministerio de Mary June+.
· Se dio las gracias al guardián mayor y al guardián menor.
· Se entregaron las Cruces de la Sacristía
· Steve Bauter para el Buen Pastor
· Marisol Figueroa por El Buen Pastor
· Mary June+ dio las gracias a toda la Junta Parroquial por su dedicación.
· Ella agradeció a los que trabajaron en el desfile de Navidad. Asistieron 102 personas.

13. Necrología
La parroquia se puso de pie y recordó a las personas de la congregación que fallecieron durante el año.
· Lydia Alejandre
· Sharon Peterson Morgan
· William Eldon Graham
· Jacquelyn Leone Bergstrom
· Brent Coleman Richards
· Barbara Blanche Brain Greiner Anderson
14. Oración final y clausura
a. Dan Johnston propone levantar la sesión a las 13:53. Se levanta la sesión.
