Acta de la reunión parroquial anual
29 de enero de 2023

1.	Oración de apertura 
El sacerdote interino, Rev. Cn. Mary June Nestler abrió con una oración.
Asistieron 44 feligreses con derecho a voto del Good Shepherd y El Buen Pastor.

2.   Nombramiento de cajero
Mary June nombró al Rev. Dn. Patti Sanchez como escrutadora. En su posición de diácono, Patti tiene voz pero no voto, así que fue una buena elección.

3. Aprobación del acta de la reunión anual de 2022
· Rich Bauter propone y Steve Bauter apoya la aceptación de las actas de la reunión anual de 2022. La moción se aprueba por unanimidad.

4. Reconocimiento de los miembros salientes de la Junta Parroquial
· Gabi Gaston deja un mandato de un año, que será cubierto. 
· Cynthia Hudgens y Marie Kawaguchi fueron honradas al terminar sus mandatos de tres años. Ambas dedicarán su tiempo al Comité de Búsqueda.
· Quedan por cubrir tres vacantes en la Junta Parroquial.

5. Presentación de los candidatos a la Junta Parroquial
Los siguientes feligreses fueron presentados como candidatos a la Junta Parroquial. Sus biografías estaban disponibles con los informes.
· Rich Bauter 			
· Mary Kate Moore McGoon	
· Gena Trimble

6. Elección de los miembros de la Junta Parroquial
Uno de los candidatos será elegido para un mandato de un año. Los otros dos tendrán mandatos de tres años. Se pidió a los feligreses que votaran por 2. Los votos:

· Rich Bauter 35
· Mary Kate Moore McGoon 29
· Gena Trimble 24

Rich Bauter y Mary Kate McGoon Moore servirán 3 años. Gena Tremble servirá 1 año con la posibilidad de postularse para un mandato de 3 años cuando ese año haya expirado.

7. Nominación y elección de 4 delegados a la Convención
La Convención de la Diócesis de Utah se celebrará del 28 de abril a las 13.00 horas al 29 de abril a las 16.00 horas en Price, Utah. No se podrá asistir por Internet. No podrán postularse quienes hayan representado al Buen Pastor tres veces consecutivas.

Candidatas: Beth Clemenger, Belle Schwarzenbach, Rick Sanchez, Mary Kate Moore, Steve Bauter, Bonnie Taylor, Pedro Salgado, Adalberto Najera.
 
Steve Bauter propuso y Jean Norman secundó que se cerraran las nominaciones.

Los feligreses votaron por 4 posibles delegados. Los 4 primeros irán a las convenciones. Los demas seran suplentes.
· Mary Kate 27
· Aldoberto Najera 25
· Pedro Salgado 24
· Beth Clemenger 24
· Rick Sanchez: 1er Suplente
· Steve Bauter, 2º Suplente
· Bonnie Taylor, 3ª Suplente

8. Presentación y aprobación del presupuesto 2023
· La tesorera Melanie Beckstead informó de que 2022, que comenzó con un déficit de 35.000 $, terminó con un superávit de 7.900 $.
· Las promesas para 2023 fueron fuertes. Si tuviéramos un nuevo sacerdote 30 de junio, tener un superávit de $ 3,600. Los feligreses celebraron.
· El año pasado, 44 feligreses prometieron un total de $139,000. Este año, 44 promesas llegaron por $169,000. Esta parroquia está comprometida con esta congregación, dijo la Revda. Cn. Mary June. Añadió que no damos para hacer un presupuesto, sino porque Dios nos llama a dar para el ministerio.

9.   Informe del sacerdote interino - preguntas y comentarios
· Mary June agradeció a la parroquia la acogida y la cooperación que le han brindado este año. Dio las gracias especialmente a Linda Harden, la administradora de la parroquia durante los últimos 25 años. Linda se jubilará el 30 de junio. Se celebrará una despedida cuando se acerque esa fecha. Sin embargo, Mary June señaló que ésta es su última reunión anual elaborando los informes.
· Mary June señaló que El Buen Pastor se encuentra en un momento de transición. Ella se irá y vendrá un nuevo rector. Habrá cambios. El cambio es inevitable, dijo. El Buen Pastor valora sus tradiciones. Preguntó qué tradiciones deben cambiar. (Por ejemplo, Zoom). ¿Y a cuáles nos aferraremos con uñas y dientes?
· En las próximas semanas trabajaremos sobre cómo mantener conversaciones difíciles. ¿Cómo cambiar algo cuando sabemos que tenemos que ceder algo? ¿Cómo nos informamos bien y nos aseguramos de que todo el mundo tenga voz a la hora de pensar en posibles cambios, como el Shepherd's Bowl? ¿Es posible de nuevo, de una manera cambiada? La Junta Parroquial lo ha discutido y quiere saber más de los feligreses. 
· No sabemos cuándo tendremos un nuevo rector. ¿Contratará el nuevo rector al nuevo secretario? No lo sabemos.
· Lo que sí sabemos es cómo podemos hablarnos y respetar las opiniones de los demás.
· No somos una congregación congregacional. El rector es la única persona del canon que tiene derecho a hacer cambios en el edificio. Ningún rector hará uso de ese poder. Al final, la capacidad de decisión recae en el sacerdote y la Junta Parroquial. La Junta Parroquial es el consejo de administración. Son los oficiales fiduciarios. 
· Si los feligreses tienen preocupaciones, por favor, tráiganlas primero al sacerdote y a la Junta Parroquial, pidió Mary June. Por favor, exprésenlo de manera que sea fructífero en nuestra discusión, y sin atacar a los demás. Esto ayudará a la comunidad a tomar decisiones difíciles.

10. Informe del Alcaide Mayor - preguntas y comentarios
· Senior Warden Dan Johnston señaló que estamos en transición, tanto en rectores, un nuevo obispo y saliendo de COVID.
· Extendió su agradecimiento a la Rev. Vanessa Cato por los 10 ½ años con nosotros y por dejarnos en una buena posición. La Junta Parroquial y los comités que están trabajando sin problemas son su legado.
· Gracias también a la Rev. Cn. Mary June Nestler por su liderazgo interino.
· Gracias a los miembros del Comité de Búsqueda.
· Ha sido un buen año. La finalización de la cocina y el comedor es una evidencia.

11. Informe del Junior Warden - preguntas y comentarios
· Jean Norman, Junior Warden, informó de que la Capilla Conmemorativa necesita una importante restauración, principalmente de la carpintería. 
· Estamos buscando una subvención de 100.000 dólares de Sacred Places, una fundación nacional, que tendrá que ser igualada 1:1. Pediremos a la Diócesis de Utah apoyo financiero para ello. 
· Pediremos ayuda financiera a la Diócesis de Utah.
· La fundación de la iglesia aportará una parte.
· Intentaremos que la campaña de recaudación de fondos sea mínima.

12. Informe del Comité de Búsqueda - preguntas y comentarios
· Matt Dillon y Jay Stretch, presidentes del Comité de Selección, presentan un informe.
· Los miembros del Comité de Búsqueda se pusieron de pie y fueron reconocidos.
· Jay presentó el Perfil de la Parroquia, que será nuestra tarjeta de visita a través del proceso de búsqueda. También contaremos con el Portafolio de la Oficina del Ministerio de Transición. La encuesta realizada en diciembre alimenta la cartera. La encuesta distribuida en enero es para el perfil parroquial y cierra el lunes 30 de enero. Señaló que la presentación que compartió no está completa porque están esperando las respuestas de la encuesta. El borrador que compartió se adjunta a estas actas, pero pidió comentarios.
· El plan es publicar el perfil antes del 1 de marzo y empezar a buscar candidatos.
· Mary June señaló que el formato de la cartera atraerá a los candidatos.
· Un feligrés sugirió que la historia no tiene por qué ser lo primero.

13. Cuestión de orden
Bonnie Taylor plantea una cuestión de orden y señala que el presupuesto no se ha aprobado en el punto nº 8. Mary June pidió que se volviera a ese punto.

Bonnie propone y Steve Bauter apoya aceptar el presupuesto 2023. La votación se aprueba por unanimidad.

14. Presentación de informes - preguntas y comentarios
· Mary June señala que los informes se presentan por escrito y pregunta si hay alguna pregunta.
· Mary June dice que los informes se reciben sin objeciones.

15. Agradecimientos, premios y nombramientos
· Mary June agradeció extraordinariamente a El Buen Pastor por su trabajo en la jardinería durante el verano.
· Al Comité de Cocina por su trabajo en la renovación. Cynthia hizo notar que las sillas rojas acolchadas no se pueden arrastrar en el nuevo piso del comedor ya que no tienen protección en los pies.
· Ministerio de ropa blanca de Shepherd's Fold. Gracias a la Rev. Diácono Patti Sánchez y Linda Harden.
· Bonnie y Patti por su trabajo en Shepherd's Bowl. Los equipos de voluntarios hacen 140 almuerzos cada semana.
· El Buen Pastor-Isabel, Sergio, Pedro, Umberto-por ir a recoger las bancas de la iglesia de Tooele que estaba cerrada. El Buen Pastor está recibiendo 50, 60 incluso 70 personas en un domingo ahora. La Obispa Phyllis viene el 26 de febrero.
· Delores Ottley por servir como secretaria del Vestry. Esta persona toma las minutas y mantiene los documentos en orden.
· Gracias a la Madre Isabel Gonzalez y al Rev. Diacono Patti Sanchez. 
· Melanie Beckstead fue nombrada para continuar como tesorera. 
· Delores Ottley fue nombrada para continuar como secretaria hasta que se encuentre un reemplazo.
· Nancy Arnett fue nombrada para continuar como directora de la Cofradía del Altar.
· El Guardián Mayor Dan Johnston otorgó la Cruz de la Sacristía a Jay Stretch de la congregación de habla inglesa y a Rosa Salgado de la congregación de habla hispana.

16. Necrología
· Muriel Young, 13 de febrero de 2019
· Shirley Campbell, 20 de enero de 2022
· Lois D. Nicol, 1 de enero de 2021
· Gladys Bader, 11 de diciembre de 2021
· Sheri Peterson Morgan, 15 Enero 2023
· El reverendo Pete Poggemeyer, enterrado

16. Oración final y clausura
La Revda. Cn. Mary June cerró con una oración
Billie Wilson propuso levantar la sesión
Sue Ann Thomas apoyó.
Aprobada por unanimidad.

Respetuosamente presentado
Jean Norman
